Jugendamt Waldshut

Richtlinien
uber die Gewahrung von Pflegegeld, einmaligen Beihilfen und
Zuschissen in der Vollzeitpflege nach dem SGB Vili

Diese Richtlinien gelten fur junge Menschen, die sich im Rahmen einer Hilfe nach §8§ 33, 35a
Abs.2 Nr. 3 oder 41 SGB VIl in Vollzeitpflege befinden.

Fur junge Menschen, die auR3erhalb Baden-Wrttembergs betreut werden, gelten die fir den
Bereich des Pflegestellenortes maf3geblichen Regelungen (§ 39 Abs. 4 Satz 5 SGB VIII)

Uber die Gewahrung der nachfolgenden Leistungen wird mit Ausnahme von Nr. 4 und 6
jeweils auf Antrag entschieden.

1. Pflegegeld

1.1 befristete und unbefristete Vollzeitpflege

Die laufenden Leistungen werden mit einem monatlichen Pauschalbetrag abgegolten.

Das Pflegegeld ist in drei Stufen nach dem Alter des Pflegekindes gestaffelt und setzt sich
aus dem Grundbedarfssatz, den Kosten der Erziehung, einem Betrag zur Alterssicherung
der Pflegeperson und den Aufwendungen fir eine Unfallversicherung, zusammen.

Die Hohe des Pflegegeldes richtet sich nach den gemeinsamen Empfehlungen der
kommunalen Landesverbande und des KVJS Baden Wiirttemberg.

1.2 Sonderpflegestellen

Bei Kindern mit einer besonderen Entwicklungsbeeintrachtigung kann das Pflegegeld im
begriindeten Einzelfall, sowohl hinsichtlich der Kosten fir den Sachaufwand, als auch im
Hinblick auf die Kosten der Erziehung wegen dem erhohten erzieherischen Bedarf erhoht
werden. Liegt eine Kumulation der unter Punkt 2.2. genannten Kriterien der Konzeption flr
den Pflegekinderdienst vor, kann ein bis zu dreifacher Erziehungszuschlag und/oder ein
erhdhter Sachkostenaufwand geleistet werden.

1.3 Bereitschaftspflegestellen

Die Pflegefamilie erhalt einen Tagessatz in Hohe von 60,- €.

Bei einer Anpassung der Vollzeitpflegeséatze (1.1) wird auch der Tagessatz entsprechend
erhoht, wenn durch die Erhéhung sich mindestens ein Unterschiedsbetrag von 1,- € ergibt.
Ansonsten unterbleibt die Fortschreibung und die nicht vollzogene prozentuale Erhéhung
wird im Folgejahr mitbertcksichtigt.

Zur Grundausstattung des Kinderzimmers der Bereitschaftspflegefamilie kann eine einmalige
Beihilfe bis 1000,- € gewahrt werden. Notwendige Anschaffungen fur Bekleidung eines
Kindes werden maximal entsprechend Nr. 2.1 gewahrt.

Bei der Aufnahme von Kindern und Jugendlichen mit besonderen Entwicklungsbeeintrachti-
gungen kann das Pflegegeld sowohl hinsichtlich der Kosten fir den Sachaufwand als auch
im Hinblick auf die Kosten der Erziehung anteilig erhtéht werden (siehe 1.2
Sonderpflegestellen).
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Erfolgt die Unterbringung von Kindern und Jugendlichen auRerhalb der tblichen Dienstzeiten
des Jugendamtes so wird fir die Unterbringung in einer sogenannten Notpflegestelle in den
ersten vier Tagen ein Tagessatz von 80,- € gewahrt, der analog zur Bereitschaftspflege
fortgeschrieben wird.

Die Regelungen unter 2.2 - 13. finden auf Bereitschaftspflegestellen keine Anwendung.

2. Erstausstattung

2.1. Bekleidung

Mit der Aufnahme eines Pflegekindes wird unter Vorlage entsprechender Rechnungen und
Belege eine einmalige Beihilfe flr eine Grundausstattung an Bekleidung fur das Pflegekind in
Hohe von bis zu 600,- € gewahrt. Die fortlaufende Erganzung der Bekleidung wéhrend des
Pflegeverhaltnisses ist im monatlichen Pflegegeld enthalten.

Neben dieser Grundausstattung kommt eine Ausstattung flr besondere Berufs- und
Arbeitsbekleidung im notwendigen Umfang in Betracht, soweit z.B. gegenlber der
Arbeitsverwaltung (SGB Il / SGB IlI) oder der Ausbildungsstelle (BBiG) keine vorrangigen
Anspriiche bestehen.

2.2. Einrichtungsgegenstande

Fur die notwendige Anschaffung von Einrichtungsgegenstanden fir das Pflegekind (z.B.
Mobel, Bettwasche, Autokindersitz etc.) werden unter Vorlage entsprechender Rechnungen
und Belege Beihilfen bis zu einem Gesamtbetrag von 1800,- € gewahrt. Die angeschafften
Gegenstande gehen in das Eigentum der Pflegeeltern tber.

Wenn fir ein Pflegekind die Erstausstattungsbeihilfe bereits in Anspruch genommen wurde
und der junge Mensch weiterhin bei der Pflegefamilie lebt, kann fir die altersbedingte
notwendige Ergéanzung von Einrichtungsgegenstanden eine erneute Investitionsbeihilfe in
Ho6he von bis zu 900,- € gewéhrt werden.

Sind aufgrund einer Behinderung des Pflegekindes Umbaumaflinahmen notwendig (z.B.
barrierefreie Dusche fir Kinder mit Gehbehinderung), kommt ein Zuschuss zu den
Umbaukosten in Betracht.

3. Wichtige persdnliche Anlasse

Fur besondere persdnliche Anlasse werden einmalige Beihilfen wie folgt gewéhrt:
Taufe: 180,- €

Einschulung: 150,- €

Kommunion, Konfirmation und vergleichbare Feierlichkeiten: 350,- €

4. Weihnachtsbeihilfe

Die Weihnachtsbeihilfe wird nach den Satzen gewahrt, die von den Kommunalen
Landesverbanden fir die vollstationdren Hilfen empfohlen werden. Die Zahlung erfolgt
jeweils ohne Antrag mit dem Pflegegeld fir Dezember und soll dazu verwendet werden, dem
jungen Menschen ein persénliches Weihnachtsgeschenk zu machen.
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5. Schullandheim, Klassenfahrten, Studienfahrten

Grds. werden die tatsachlich entstandenen Kosten fir mehrtagige Klassen-, Studienfahrten
u.a. schulische Veranstaltungen unabhangig von Ferienmalinahmen auf Nachweis erstattet.
Eintdgige Klassenausflige etc. sind mit dem monatlichen Pflegegeld abgegolten.

6. Urlaubs- und Ferienreisen

Fur die Teilnahme an Ferienfreizeiten, Ferienaufenthalten und sonstigen Unternehmungen
des Pflegekindes wahrend der Ferienzeiten mit oder ohne die Pflegefamilie wird pauschal
ein jahrlicher Zuschuss in Hohe von 420,- € (630,-€ Vorschlag AG) gewahrt. Die Zahlung
erfolgt jeweils ohne Antrag mit dem Pflegegeld fur August. Bei Aufnahme des Pflegekindes
nach dem 31.08. wird flr das laufende Jahr kein Pauschalzuschuss gewdahrt, sondern im
Einzelfall auf Antrag entschieden.

7. Sonderaufwendungen

Unter Vorlage entsprechender Belege/Rechnungen kdnnen Sonderaufwendungen gewahrt
werden. Als Sonderaufwendungen gelten Kosten fur BildungsmalBnahmen und zur
Forderung von Begabungen und Interessen des Pflegekindes bis zu einem jahrlichen
Hoéchstbetrag von 700,- € (1.080,-€ Vorschlag AG).

- allgemein- und berufshildende Kurse und MalRnahmen (z.B. Sprachkurse,
Computerkurs)

- musische Bildungsmaflinahmen (z.B. Musikunterricht)

- zur Forderung von Begabungen und Interessen (z.B. Musikinstrumente,
Sportausristung, Fahrrad, Vereinsbeitrage.

8. Nachhilfeunterricht

Auf Antrag der Pflegeeltern kbnnen bei Bedarf zusatzliche schulische Férdermalinahmen
(z.B. Nachhilfestunden) gewahrt werden. Voraussetzung ist eine konkrete Gefahrdung der
Versetzung oder des bevorstehenden Schulabschlusses. Grundséatzlich ist eine
Stellungnahme der Schule erforderlich.

Liegen die Voraussetzungen nicht vor und ist eine Nachhilfe aus padagogischen Grinden
trotzdem sinnvoll und notwendig, ist dies im Hilfeplan unter Punkt ,Sonstige Feststellungen
oder Absprachen® als individuelle Zusatzleistung durch den Sozialen Dienst zu begriinden.
Die Kostenlibernahme der Nachhilfe ist jeweils bis zum Ende eines Schulhalbjahres zu
befristen.

9. Zuzahlung zu medizinischen und weiteren Hilfsmitteln

Kosten flr Brillen und Horgerate sind in der Regel nicht durch andere Kostentrager gedeckt.
Eine Ubernahme der Kosten bis zu 100,- Euro ist méglich.

10. Fuhrerschein

Im Einzelfall kann einem jungen Menschen auf Antrag ein Zuschuss fur den Erwerb einer
Fahrerlaubnis gewahrt werden, wenn diese aus beruflichen Grinden notwendig ist.

Anwendung finden die Empfehlungen der Kommunalen Landesverbande =zu den
Sonderaufwendungen im Rahmen des SGB VIII fur vollstationare Hilfen.
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11. Anbahnung von Pflegeverhaltnissen

Erfordert die Anbahnung eines Pflegeverhéltnisses fir ein Kind, das in einer
Jugendhilfeeinrichtung betreut wird, Uber einen langeren Zeitraum regelmaRige
Besuchskontakte und Ubernachtungen in der zukunftigen Pflegefamilie, kann ein Tagessatz
von 60,- € bewilligt werden.

12. Umgangskontakte von ehemaligen Pflegekindern

Wechselt ein Kind/Jugendlicher von einer Pflegefamilie in eine vollstationare Einrichtung und
ist die Aufrechterhaltung der Beziehung zwischen ihm und seiner ehemaligen Pflegefamilie
aus padagogischer Sicht durch regelmaflige Umgangskontakte (Heimfahrwochenenden,
Ferienaufenthalte) angezeigt, so ist den ehemaligen Pflegeeltern das anteilige Pflegegeld fur
die Tage, an denen das Kind anwesend ist, auszuzahlen. Die Notwendigkeit von
Umgangskontakten ist im Hilfeplan unter Punkt ,Sonstige Feststellungen und Absprachen®
durch den Sozialen Dienst zu begrinden. Weiterhin ist eine Erstattung von Fahrtkosten zu
notwendigen Gesprachen in der Einrichtung mdglich.

13. Finanzielle Unterstiitzung bei der Betreuung von Kleinkindern

Steht bei einem Kleinkind die Forderung eines stabilen Bindungsaufbaus zur Pflegeperson
im Fokus und ist aus diesem Grund eine Fremdbetreuung in einer Kindertageseinrichtung
ausgeschlossen, bedeutet dies einen erhdhten Aufwand fur die Pflegeperson und einen
Verzicht auf Erwerbsarbeit. Pflegepersonen, die ihr unter dreijahriges Pflegekind selbst
betreuen, kdénnen mit 300.- Euro monatlich unterstitzt werden. Die Notwendigkeit der
Unterstlitzung ist im Hilfeplan unter Punkt ,Sonstige Feststellungen und Absprachen“ durch
den Sozialen Dienst zu begrunden.

14. Fahrtkosten

Fahrtkosten tiber 100 km monatlich, die den Pflegeeltern fir die Wahrnehmung
¢ medizinisch und therapeutisch notwendiger Mal3nahmen fiir das Pflegekind
¢ von im Hilfeplan vereinbarter Umgangskontakte des Pflegekindes zu seinen Eltern,
o der persotnlichen Kontakte wahrend der Anbahnungsphase
entstehen, kdnnen auf Antrag der Pflegeeltern erstattet werden. Berechnungsgrundlage ist
die jeweils geltende km-Pauschale nach dem Landesreisekostenrecht. Erstattungsfahig ist
die kirzeste Wegstrecke zwischen Wohnort und Ort des Termins. Fahrtkosten fur
Angelegenheiten des taglichen Lebens kdnnen nicht gesondert abgerechnet werden.

15. Fortbildung von Pflegeeltern

Fur Fortbildungsmaflinahmen von Pflegeeltern wird auf vorherigen Antrag und Bestatigung
durch den Pflegekinderdienst ein Zuschuss von max. 50,- € im Jahr gewahrt. Die Fortbildung
soll inhaltlich zur Qualifizierung und Starkung der Kompetenzen der Pflegeperson beitragen.
Dariber hinaus sind die Pflegeeltern gehalten, jeweils an den regelmalig kostenfrei
angebotenen Fortbildungen und Pflegeelterntreffen des Pflegekinderdienstes des
Jugendamtes teilzunehmen.
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16. Starthilfen

16.1. Uberbriickungshilfe bei Beendigung der Jugendhilfe

Jungen Menschen kann fur die Zeit nach Beendigung des Pflegeverhaltnisses zur
Uberbriickung eines Zeitraumes von langstens einem Monat bis zur ersten Lohn-
Gehaltszahlung bzw. bis zum Anlaufen anderer Leistungen (ALG II, BAf6G) eine
Uberbruckungshilfe nach Bedarf in Form eines Zuschusses gewahrt werden. Die
Hochstgrenze des Zuschusses richtet sich nach den Empfehlungen der Kommunalen
Landesverbande zu den Sonderaufwendungen im Rahmen des SGB VIII fir vollstationare
Hilfen.

Bestehen andere Mdglichkeiten der Uberbriickung des o.g. Zeitraumes (z.B. Einsatz von
Rucklagen, Lohnzahlung als Vorschuss oder Lohnersatzleistung) sind diese vorrangig in
Anspruch zu nehmen.

16.2. Beschaffung von Wohnraum

Sind Maklergebihren oder Zeitungsinserate unumganglich, werden die Kosten in
angemessenen Umfang tGbernommen. Fir junge Menschen mit eigenem Einkommen aus
Ausbildungs- und Berufstétigkeit kann auch eine nur teilweise Finanzierung in Betracht
kommen. Eine notwendige Kaution sollte als Darlehen gewahrt werden, wenn eine andere
Finanzierung nicht mdglich ist.

16.3. Renovierung von Wohnraum

Sofern der Wohnraum zum Zeitpunkt des Einzugs renoviert werden muss, sind die
notwendigen Kosten zu Gbernehmen. Eine weitgehende Eigenleistung des jungen Menschen
ist anzustreben.

16.4. Einrichtung von Wohnraum

Fur die Einrichtung von Wohnraum kann — je nach Bedarfslage — ein Zuschuss gewahrt
werden. Die HOchstgrenze des Zuschusses richtet sich nach den Empfehlungen der
Kommunalen Landesverbéande zu den Sonderaufwendungen im Rahmen des SGB VIII fur
vollstationéare Hilfen.

Der junge Mensch wird dazu angeleitet, sich bis zum Einzug die notwendige
Wohnausstattung (Mobiliar, Klicheneinrichtung, Bettzeug, usw.) selbst anzuschaffen und evt.
Hilfe von dritter Seite vorrangig in Anspruch zu nehmen. Bei Sachleistungen sollte nach
Mdglichkeit auf gebrauchte Gegenstande zurtickgegriffen werden.

Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten zum 01. Januar 2019 in Kraft.
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