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S T E L L E N P L A N   2 0 2 4 
 
 
 
 

I. Landratsamt 
(ohne Sondervermögen mit Sonderrechnung) 

 
 
II. Sondervermögen mit Sonderrechnung 
 
- Eigenbetrieb Abfallwirtschaft 
 
- Eigenbetrieb Pflegeheim Landkreis Waldshut 
 
- Eigenbetrieb Gesundheitspark Hochrhein 
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Teil A:   BEAMTE 

          
    Zahl der Stellen Nachrichtlich 

Laufbahngruppe u. Bes.- Insg.         Zahl der Zahl der tatsächl. 

Amtsbezeichnung Gruppe (ohne  mit ausge- Sonder- Leer- Stellen besetzten Stellen 

    Leerst.) Zulage sondert schlüssel stellen 2023 am 30.06.2023 

                  

                  
I. Landratsamt                 
 - ohne Sondervermögen                 
  mit Sonderrechnung-                 
                 
                 
Landrat B 7 1         1 1 

               

Höherer Dienst              

         

Ltd. Direktor/in    B 2 1          - 

Ltd. Direktor/in A 16 1         2 1 

Direktor/in A 15 2         2 1 

Ober-Rat/-Rätin A 14 9         7 5,38 

Rat/-Rätin A 13 1         1 1 

               

               

Gehobener Dienst              
              

Oberamtsrat/-rätin A 13* 12,7         14,75 9,98 

Amtsrat/-rätin A 12 33,9       1 34,6 28,48 

Amtmann/-frau A 11 69,55      4 70,15 61,22 

Oberinspektor/in A 10 20,95       2 21,15 27,08 

Inspektor/in A 9 -        - - 

               

               

Mittlerer Dienst              
 
Erster Amtsinspektor A 10 12,35**  2       14,35** 13,77**  

Amtsinspektor/in A 9 11,3       14,6 8,8  

Hauptsekretär/in A 8 4,45        1,8 3,0  

Obersekretär/in A 7 -        
- 
 -  

                 

               

Summe Teil A I   180,2 2     7 184,4 161,71 

                 
 
* 200 € Aufwandsentschädigung für Kreisbrandmeister 
** 3 Stellen A 11 m.D. (Erste Hauptstraßenmeister) 
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Teil A:   BEAMTE 
         

Laufbahngruppe u. 
Amtsbezeichnung 

  

Bes.- 
Gruppe 
  

Zahl der Stellen Nachrichtlich 

Insg.     Zahl der Zahl der tatsächl. 

(ohne mit ausge- Sonder- Leer- Stellen besetzten Stellen 

Leerst.) Zulage sondert schlüssel stellen 2023 am 30.06.2023 

                 
II. Sondervermögen mit                
    Sonderrechnung                
                  
Eigenbetrieb                 

Abfallwirtschaft                

                 

Höherer Dienst                

Kreisoberverw.Rat/-Rätin A 14 1         1 1 

Kreisverw.Rat/-Rätin A 13 -     - - 

                

Gehobener Dienst                

Bauoberamtsrat/-rätin A 13 1     1 1 

Kreisamtsrat/-rätin A 12 1         1 - 

Kreisamtmann/-amtfrau A 11 0,6     0,6 0,6 

Kreisoberinspektor/in A 10 -         - - 

                 

Eigenbetrieb                 

Pflegeheim                

Landkreis Waldshut                

                

Gehobener Dienst                

Kreisoberverw.Rat/-Rätin A 14 1         1 1 

         

Eigenbetrieb          

Gesundheitspark         

Hochrhein         
 
Gehobener Dienst         

Kreisamtsrat/-rätin A 12 1     1 1 

         

                

                 

                

Summe Teil A II   5,6         5,6 4,6 

                

                 

                 

                 

Summe Teil A                

I und II   185,8 2     7 190 166,31 
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Teil B:   BESCHÄFTIGTE 

         

    Zahl der Stellen Nachrichtlich 

 Entgelt-        Zahl der Zahl der tatsächl. 

  gruppe Insg. mit ausge- Sonder- Leer- Stellen besetzten Stellen 

      Zulage sondert schlüssel stellen 2023 am 30.06.2023 

I. Landratsamt 15 1         2 2  

 - ohne Sondervermögen 14 2,5         2 3   

   mit Sonderrechnung 13 2         2 2   

  12 5         5 7,5   

  11       36,85         33,55 35,23   

  10 57,6         53,4 45,37   

  9C 73,15         62,85 59,8   

 9B 35,85     27,6 33,22  

 9A 63     63,5 72,78  

  8 63         62,55 60,12   

  7 55,3         51,9 51,55   

  6 65,7         63,65 70,7  

  5 64,25         65,25 64,63  

  4 22,2         22,5 22,45  

  3 6,05         6,05 6,35   

  2/2ü/1 5,85             6,85 6,35   

  S 18* 1         - 1  

  S 17 3,8         4,6 4  

  S 15 7,85         8,35 5,97  

  S 14 31,7         30,9 25,87  

  S 12 29,05         28,3 25,67 

  S 11A/B 4,25         3,35 6,2 

 P 7* 2,8     2,8 2,1 

 P 5 10,5     9,1 8,9 

Summe Teil B I   650,25         618,05 622,76 

                 

II. Sondervermögen mit                

    Sonderrechnung                

                 

Eigenbetrieb                

Abfallwirtschaft   32,7         32,2 30,8 

                 

Eigenbetrieb Pflegeheim          

Landkreis Waldshut   54,9     54,4 48,7 

         

Eigenbetrieb                 

Gesundheitspark H.   1         1 1 

                
                 

Summe Teil B II   88,6         87,6 80,5 

                 

Summe Teil B I und II   738,85           705,65 703,26 
         

         
 

 
* S = Eingruppierung nach dem TV Sozial- und Erziehungsdienst  
* P = Beschäftigte in Gesundheitsberufen (Pflege-TV) 
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GESAMTZUSAMMENSTELLUNG 

         

    Zahl der Stellen Nachrichtlich 

  Bes./  Insg.         Zahl der Zahl der tatsächl. 

  Entgelt/ (ohne mit ausge- Sonder- Leer- Stellen besetzten Stellen 

  Gruppe Leerst.) Zulage sondert schlüssel stellen 2023 am 30.06.2023 

                 

                  

Summe Teil A   185,8 2     7 190 166,31 Beamte 

                 

Summe Teil B   738,85         705,65 703,26 Beschäftigte 

                 

               

               

Insgesamt   924,65 2     7 895,65 869,57 

                  

                 

                 

                 

                 

                 

                 

Praktikanten                

Auszubildende u.a.                

                 

                 

Landratsamt                

Praktikanten,                 

Auszubildende,   86        79 63 
Anwärter/innen, 
BFD, FSJ               

                

                

Sondervermögen                

mit Sonderrechnung               

                

                

Eigenbetrieb               

Pflegeheim   2        10 1 

Landkreis Waldshut               

                

                 

             
             
Insgesamt   88       89 64 
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TEIL C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes 
 
 

 
Teil-

Haus-
halt 

Gliederungsplan 

 
Land- 

rat  
 

 
  B7 

B e a m t e 

Höherer Dienst       Gehobener Dienst Mittlerer Dienst 

                            

  B2/A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A10 A9 A8 A7 A6 

                               

0 Kreisorgane,                             

  Verwaltungsleitung                             

                               

01 Oberste Kreisorgane                             

  Büro Landrat 1         1                 

                               

02 Justiziariat                             

                               

04 Amt für Kommunikation und                             

  Kultur             1              

                               

1 Verwaltung, Finanzen                             

  und Schulen                             

                               

10 Dezernat 1   1          1               

                              

11 Personal und Organisation      1    1 0,4 4,4           

                               

1110 Personalvertretung                0,8             

                

                               

12 Finanzen       1    1 2  1,25             

                               

13 Kreisschulen und                             

  Liegenschaften            1 1,7             

                               

1301 Gewerbliche Schulen                             

  Bad Säckingen                             

                               

1302 Gewerbliche Schulen Waldshut                             

                               

1303 Kaufmännische Schulen                             

  Bad Säckingen                             

                               

1304 Kaufmännische Schulen                             

  Waldshut                             

                               

1305 Hauswirtschaftliche Schulen                             

  Bad Säckingen                             

                               

1306 Hauswirtschaftliche Schulen                             

  Waldshut                             
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TEIL C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes 
 
 

Teil-
Haus
-halt 

Gliederungsplan 

Beschäftigte 
Entgeltgruppe 

Ges. 
Sa. 15 14 13 12 11 10 9A-C 8 7 6 5 4 3 2ü 2 

    S18/ 
17 

S 15 S11-S14  P7  P5     

                                   

0 Kreisorgane,                                 

  Verwaltungsleitung                                 

                                   

01 Oberste Kreisorgane                                 

  Büro Landrat             1 1               4 

                                   

02 Justiziariat                   0,7          0,7 

                                   

04 Amt für Kultur, Archivwesen                         
  

0,8 

      

  und Öffentlichkeitsarbeit   1   1    1     2 1 0,5      8,3 

                                   

1 Verwaltung, Finanzen                                  

  und Schulen                                 

                                   

10 Dezernat 1               0,9               2,9 

                  

11 Personal und Organisation         1 3,7 8,45 1,8 2,7   2,3 5,6    32,35 

                                   

1110 Personalvertretung       0,7   1      0,5             

                0,5*                  3,5 

                                  

 12 Finanzen           2,5 4 3,7 1,5 1,5 1,6        20,05 

                                   

13 Kreisschulen und                                 

  Liegenschaften    1       4 2 1  2   3,8 0,8  1,65  0,75 19,7 

                                   

1301 Gewerbliche Schulen                               

  Bad Säckingen                 2         1,5 3,5 

                                 

1302 Gewerbliche Schulen Waldshut                2 0,7         0,75 3,45 

                                 

1303 Kaufmännische Schulen                               

  Bad Säckingen                 2        0,5 2,5 

                                 

1304 Kaufmännische Schulen                               

  Waldshut                 2,2         2,2 

                                 

1305 Hauswirtschaftliche Schulen                               

  Bad Säckingen                 0,8           0,8 

                              

1306 Hauswirtschaftliche Schulen                           

 Waldshut       0,5  2,4      0,5 3,4 
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TEIL C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes 
 
 

 
Teil-

Haus-
halt 

Gliederungsplan 

 
Land- 

rat  
 
 

B7 

B e a m t e 

Höherer Dienst      Gehobener Dienst Mittlerer Dienst 

                            

  B2/A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A10 A9 A8 A7 A6 

                               

1308 SBBZ Lernen Bad Säckingen                             

                               

1309 SBBZ Lernen Tiengen                             

                               

1310 SBBZ Lernen Waldshut                             

                               

1311 Schule für Geistigbehinderte                             

  Laufenburg                             

                               

1312 SBBZ geistige Entwicklung                              

  Tiengen                             

                               

1313 SBBZ körperl. u. motorische                             

  Entwicklung Tiengen                             

                               

1314 Sporthalle Waldshut                             

                                

1315 Cafeteria Schulzentrum                             

  Waldshut                             

                                

1316 Kreismedienzentrum                              

  Bad Säckingen                             

                               

1317 Kreismedienzentrum Waldshut                             

                

15 IT und Digitalisierung    1  1 3 1       

                               

2 Mobilität, Ordnung                              

  und Kommunales                             

                               

20 Dezernat 2                             

                               

21 Ordnungsamt        1   2 1  1   1,5         

                                

23 Straßenverkehrsamt        1     1 1  1 0,75        

                               

24 Straßenbauamt           1   0,5    5* 1        

                                

2401 Straßenbetrieb                              

                               

25 Kommunalaufsicht und                             

  Rechnungsprüfung       1   0,7  3,7 0,85             

                
 
* 3 Stellen A 11 m.D. (Erste Hauptstraßenmeister) 
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TEIL C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes 
 
 

Teil-
Haus
-halt 

Gliederungsplan 

Beschäftigte 
Entgeltgruppe 

Ges. 
Sa. 15 14 13 12 11 10 9A-C 8 7 6 5 4 3 2ü 2 

    S18/ 
17 

S 15 S11-S14  P7  P5     

                                 

1308 SBBZ Lernen Bad Säckingen                 0,55  0,2        0,75 

                                 

1309 SBBZ Lernen Tiengen                 1,8        0,8 2,6 

                                 

1310 SBBZ Lernen Waldshut                 0,6  1       0,5 2,1 

                                 

1311 Schule für Geistigbehinderte                               

  Laufenburg                           0 

                                 

1312 SBBZ geistige Entwicklung                  0,7  0,6 1       

  Tiengen                  9,8*      12,1 

                                 

1313 SBBZ körperl. u. motorische                 1,4     0,5        

  Tiengen                2,8*  0,7*       5,4 

                                 

1314 Sporthalle Waldshut                     1       1 

                                    

1315 Cafeteria Schulzentrum                               

  Waldshut                     0,7 2,1  0,55 3,35 

                                    

1316 Kreismedienzentrum                                

  Bad Säckingen                        0 

                                 

1317 Kreismedienzentrum Waldshut            0,7 1     0,5         2,2 

                  

15 IT und Digitalisierung     3 4 4,9 1        18,9 

                                   

2 Mobiltät, Ordnung und                                 

  und Kommunales                                 

                                   

20 Dezernat 2                   1           1 

                                   

21 Ordnungsamt          1 2 22,05 1 4,15 5,6 4,5          46,81 

                                    

23 Straßenverkehrsamt            4 1 20,75 1,9          32,42 

                                   

24 Straßenbauamt         2 1,8 1     5  1         18,3 

                                   

2401 Straßenbetrieb             1 25 3 8 42      79 

                                   

25 Kommunalaufsicht und                                 

  Rechnungsprüfung         0,5  0,8     0,5           8,05 

                                                      
1 kw 1,0 EG 9A, kw 1,0 EG 6 (Ausländer- und Asylrecht) / kw 1,0 EG 9A, kw 1,9 EG 5 (Geschwindigkeitsmessung) 
2 kw 0,25 EG 7 (Führerscheinstelle) 
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TEIL C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes 
 
 

 
Teil-

Haus-
halt 

Gliederungsplan 

 
Land- 

rat  
 
 

B7 

B e a m t e 

Höherer Dienst       Gehobener Dienst Mittlerer Dienst 

                            

  B2/A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A10 A9 A8 A7 A6 

                               

26 Amt für Wirtschaft und                             

  Mobilität       1                   

                               

3 Bau, Umwelt und Forst                             

                               

30 Dezernat 3                             

                               

31 Baurechtsamt       1      1 1,5           

                               

32 Umweltamt       1    4 2,55 2,8          

                               

33 Kreisforstamt           1 2,5 27,8            

                               

3301 Forstbetrieb                             

                               

34 Vermessungsamt            3 5   2,5 7,3 3,45    

                               

35 Gemeinsame Dienststelle                             

  Flurneuordnung            1 2        1       

                                

4 Arbeit, Jugend und                             

  Soziales                             

                               

40 Dezernat 4   1                         

                               

4010 Zentrale Finanzsteuerung                1            

                               

4011 Gleichstellungsbeauftragte                             

                               

 41 Jobcenter     1  1   2 4,5 1        

                                

                

42 Sozialamt          1  5,3  8,45  8,65  1,6         

                      

                               

43 Jugendamt      1     1   4,25  1,5         
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TEIL C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes 
 
 

Teil-
Haus
-halt 

 
Gliederungsplan 

Beschäftigte 
Entgeltgruppe 

Ges. 
Sa. 15 14 13 12 11 10 9A-C 8 7 6 5 4 3 2ü 2 

    S18/ 
17 

S 15 S11-14  P7  P5     

                                 

26 Amt für Wirtschaft                               

  und Mobilität      1 6,7 1  2   2            13,73 

                                 

3 Bau, Umwelt und Forst                               

                                 

30 Dezernat 3                 1           1 

                                 

31 Baurechtsamt    1 1,3 4,7 1   3 0,5  0,75  1,75         17,5 

                                

32 Umweltamt     1 10,9 4 3,5 0,5  1 1          32,254 

                                 

33 Kreisforstamt            2,3  5,5          39,1 

                                 

3301 Forstbetrieb                     0 

                         

34 Vermessungsamt          6,55    3      30,8 

                               

35 Gemeinsame Dienststelle                               

  Flurneuordnung         2 1 1,65   1  0,6         10,25 

                                 

4 Arbeit, Jugend und                               

  Soziales                               

                                 

40 Dezernat 4               0,7            1,7 

                                 

4010 Zentrale Finanzsteuerung       1   2  0,5   1,5          6 

                                 

4011 Gleichstellungsbeauftragte       0,75          0,2          0,95 

                                 

41 Jobcenter       2 14,75 53,5   0,6 6,6 5,25 1,5 5,5      

             0,8*                 100 

                                    

42 Sozialamt 1        1  3,65 20,35 3,3 1,5 6,7 0,5 4         

           1,65* 28*                 96,65 

                                 

43 Jugendamt   1  1,8 6,7 15,2  0,5 3,8           

         4,8* 6,2* 34,95*                 82,7 

                                 

                  

                  

                  

 

                                                      
3 kw 0,5 EG 11 (Projekt „Nachhaltige Mobilität“)/ kw 1,0 EG 11 (Radverkehrskoord.) 
4 kw 0,5 EG 11 (Klimaschutzmanager/in) 
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TEIL C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes 
 
 

 
Teil-
Haus
-halt 

Gliederungsplan 

 
Land- 

rat  
 
 

B7 

B e a m t e 

Höherer Dienst       Gehobener Dienst Mittlerer Dienst 

                            

  B2/A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A10 A9 A8 A7 A6 

                               

5 Gesundheit, Ländlicher                              

  Raum und Abfall-                             

  wirtschaft                             

                                

50 Dezernat 5                             

                                

51 Gesundheitsamt                 2   1 2 1     

                                

52 Veterinäramt und                             

  Lebensmittelkontrolle           1    2,5          

                                

53 Landwirtschaftsamt             1 2,5            

                               

                               

                                

  Summe 1 2 2 9 1 12,7 33,9 69,55 20,95 12,35 11,3 4,45 - -  
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TEIL C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes 
 
 

Teil-
Haus
-halt 

 
Gliederungsplan 

Beschäftigte 
Entgeltgruppe 

 
Ges. 
Sa. 

 15 14 13 12 11 10 9A-C 8   7 6 5 4 3 2ü 2 
 

    S18/ 
17 

S 15 S11-14  P7  P5     

                                

5 Gesundheit, Ländlicher                                 

  Raum und Abfall-                               

  wirtschaft                               

                                  

50 Dezernat 5                       1         1 

                                    

51 Gesundheitsamt             10,05 2,3  1,5 0,5    1       22,1 

                 0,75*                   

52 Veterinäramt und                                

  Lebensmittelkontrolle   0,5        7  1,75           12,75 

                                  

53 Landwirtschaftsamt         5 4 7,4   0,8         20,7 

                                 

                                    

                                 

  Summe 1 2,5 2 5 36,85 57,6 172 63 55,3 65,7 64,25 22,2 6,05 - 5,85 830,45 

            4,8* 7,85* 65*   
 

2,8*   10,5*           

 
* S = Eingruppierung nach dem TV Sozial- und Erziehungsdienst  
* P = Beschäftigte in Gesundheitsberufen (Pflege-TV) 
 
  



 

 
Haushaltsplan 2024 

 
  

 

 

 -14-  

 

TEIL D:   - nachrichtlich - Ehrenbeamte, Beschäftigte in der Probe- oder  
  Ausbildungszeit, Angestellte in der Fleischbeschau 
      
I. Ehrenbeamte 
     
            
Bezeichnung  Aufwandsentschädigung Zahl Vorgesehen im Beschäftigt  
        Jahr 2023 am 30.06.2023 
           
stellv. Kreisbrandmeister mtl. EUR 300,-- 4 4 4 
           
          
Summe Teil D  I   4 4 4 
            
 

      
II. Nachwuchskräfte und informatorisch Beschäftigte 
    

            

Bezeichnung  Art der Vergütung Zahl Vorgesehen im Beschäftigt  
       2024 Jahr 2023 am 30.06.2023 

Verwaltungspraktikant/in (g.D.) Anwärterbezüge 3 3 - 
Geh. D. Digitales Verwalt.manag. Anwärterbezüge 1 1 - 
Gehobener Forstdienst/Trainee Tarifentgelt 1 1 1 
Geh.Vermess.techn. Dienst Anwärterbezüge 1 2 2 
Geh.Landw.techn. Dienst Anwärterbezüge 1 - - 
Geh. Feuerwehrtechn. Dienst Anwärterbezüge - - - 
Vermessungstechniker Ausbildungsvergütung 8 9 7 
Auszubildende/Verw.Fachang. Ausbildungsvergütung 17 15 12 
Mittl.Vermess.techn. Dienst Anwärterbezüge 2 2 - 
 

Student/in der DH/FHM Soz.Arbeit Ausbildungsvergütung 14 10 8 
Student/in DH Tourismus Ausbildungsvergütung 1 1 1 
Student/in DH Informatik Ausbildungsvergütung 1 1 1 
Straßenwärter Ausbildungsvergütung 8 7 5 
Ausbildung Lebensmittelkontrolle  Tarifentgelt 2 2 2 
Ausbildung Vet.-Hygienekontrolle  Tarifentgelt 1 - - 
FSJ/ BFD Prakt.Verg., u.a. 25 25 24 
         
Summe Teil D  II   86 79           63 
          
      
III. Beschäftigte in der Fleischbeschau 
    

            
Bezeichnung  Art der Vergütung Zahl Vorgesehen Beschäftigt  
        im Jahr 2023 am 30.06.2023 
            
Amtl. Tierarzt/Tierärztin Stückvergütung 13 13 10 
Fleischkontrolleur/in Stückvergütung 3 3 2 
          

         
Summe Teil D  III   16 16 12 
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IV. Nach Sonderprogrammen Beschäftigte 
       
                                   
Bezeichnung   Zahl 2024 Zahl 2023 Komplementärfinanzierung 

           
               
LEADER+   1 1 EU/Land/Nachbarlandkreise   
LEADER+/Nachfolge-                
programm 2007 ff   1 1 EU/Land/Nachbarlandkreise   
                
Natura-Beauftragte/r 1 1 Land       
                
Projekt ELA, Jobcenter    2          2 Bund   
         
Projekt Bildung und Teil-
habe    2 2 Bund   
            
Zweckverband Breitband    1  1 Zweckverband      
            
Behindertenbeauftragte/r     1  1 Land      
 
Zensus        -    2 Land 

 
     

            
Förderprogramm GKV-
Bündnis für Gesundheit   0,3   0,3 Bund      
 
Waldgenossenschaft                       4,7   4,7 Genossenschaft        
         
                  
Summe Teil D IV   14       16         
                        
 
            
TEIL E:  - nachrichtlich -                   Landesbedienstete (Stand 01.10.2023)    
   

Dezernat/ Amt Besoldungsgruppe Entgeltgruppe 

  B 3 
A 16 
mZ A 15 A 14 A 13 A 10  15 14 13  9 - 10  5 - 8 

Erster Landesbeamter 1                   

Justiziariat      0,8        

Dezernat 2     1         

Dezernat 5     1         

Straßenverkehrsamt      1        

Straßenbauamt     0,8      1   

Amt für Umweltschutz    0,7 1,7 2    1   

Kreisforstamt     1 1 1 1      

Vermessungsamt      1 1       

Amt für Flurneuordnung    1 0,95        

Gesundheitsamt    1  0,8   0,5 3,8 1   

Veterinäramt      1 1   3,1    

Landwirtschaftsamt      1 2,8       

                      

Summe Teil E 1  1 5,5 9,25 7,8 1 0,5 6,9 3 - - 

                        
 


